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Escuela de Servicios Sanitarios de Canarias
CANARIAS y Sociales de Canarias

CONVENIO MARCO DE COOPERACION..E RE LA UNIVERSIDAD FERNANDO
PESSOA-CANARIAS (UFP-C) Y LA ESCUELA DE SERVICIOS SANITARIOS Y SOCIALES
DE CANARIAS (ESSSCAN) PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ACTUACION
CONJUNTA

En Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de julio de 2025
REUNIDOS

De una parte, Don Antonio José Rodriguez Pérez, en calidad de Rector de la UNIVERSIDAD
FERNANDO PESSOA-CANARIAS (en adelante UFP-C), creada y gestionada por la entidad
MASTER DEL CONOCIMIENTO S.L., provista del N.ILF. B76075647 y con domicilio social en la
Calle de la Juventud s/n, CP 35450, Santa Maria de Guia, Las Palmas. Su representacion le resulta de
la escritura de poder especial otorgada el 14 de septiembre de 2022 ante el notario Don David Gracia
Fuentes al nimero 2.974 de su protocolo, e inscrita en el Registro Mercantil de Las Palmas al Tomo
2.292, folio 206, Hoja GC-43874, e inscripcion 127,

De otra, D. José Francisco Montelongo Espinosa, en calidad de Director de la ESCUELA DE
SERVICIOS SANITARIOS Y SOCIALES DE CANARIAS (en adelante, ESSSCAN), con C.LF.
Q8855009], con domicilio en calle José de Zarate y Penichet, n® 4, edif. Arco Iris, 38001, S/C de
Tenerife, nombrado por Decreto de la Presidencia del Gobierno de Canarias 290/2023, de 24 de julio
(BOC n° 146, de 25.07.2023), en virtud de las competencias dispuestas en la Disposicion Final Sexta
del Decreto 2/2013, de 10 de enero, que modifica el Decreto 170/2011, de 12 de julio, por el que se
determina la estructura central y periférica, asi como las sedes de las Consejerias del Gobierno de
Canarias (BOC n° 11, de 17.01.2013), autorizado para la firma del presente Convenio por acuerdo
adoptado en la sesion ordinaria de fecha 14 de diciembre de 2023 del Consejo de Administracion de
la ESSSCAN, de delegacién en la Direccion de la Escuela de la autorizacion para la celebracion de
convenios con entidades ptblicas y privadas (BOC n° 16, 23.01.2024).

Los intervinientes, que actian en razéon de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente acuerdo y, en su
mérito

EXPONEN

I. La/UFP-C es una institucién de derecho privado promovida al amparo del articulo 27 de la
Constitucién, con personalidad juridica propia de acuerdo con el articulo 95 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. De acuerdo con las “Normas de Organizacion y
Funcionamiento de la Universidad Fernando Pessoa-Canarias” en el articulo 2, tiene entre sus
funciones la formacidén de todos sus profesores y alumnos para el ejercicio de las actividades
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cientificas, profesionales y artisticas. El articulo.os-prevé actuaciones de la Universidad en sus
relaciones con otras instituciones ptblicas o privadas, formalizadas mediante convenios.

II. La ESSSCAN fue creada mediante la Ley 1/1993, de 26 de marzo, de creacion v regulacion de la
b b
Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, cuyo articulo 1 prevé como objeto de la
Escuela “a) La formacion de personal para la gestion y la administracion de los servicios sanitarios
P p 8 )
¥ Sociales, asi como de promocion de la salud en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.”

En materia de formacion, segtin el articulo 2 de la citada norma, podra desarrollar el fomento y la
colaboracioén con las Administraciones e Instituciones competentes, segin la legislacion sectorial
vigente, en la formacién especializada en salud publica dirigida a personal no dependiente de las
Administraciones Publicas Canarias, asi como a la ensefianza y docencia pregraduada, postgraduada
y continuada de los profesionales de la salud y de los servicios sanitarios y sociales. Estas actividades
se llevaran a cabo, en todo caso, en el ambito, términos y condiciones que se establezcan en los
acuerdos o convenios de colaboracion que a dicho fin se concierten por la ESSSCAN con las
Administraciones e Instituciones competentes en la materia.

II1. Es interés comin de ambas partes promover una estrecha colaboracién al objeto de impulsar el
cumplimiento de los fines comunes que tienen encomendados, en la certeza de que tal colaboracion, al
permitir un mejor aprovechamiento de los recursos disponibles y una mayor eficacia en su gestion,
permitird obtener mejores resultados en los programas y acciones a emprender, lo que redundard en
beneficio de ambas instituciones. '

Sobre la base de estos antecedentes las partes manifiestan su voluntad de formalizar el presente Convenio
Marco de Cooperacion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS:
PRIMERA. Objeto del Convenio.

El presente convenio se enmarca dentro del desarrollo y cumplimiento de los fines de ambas
entidades y tiene por objeto regular el marco de cooperacion entre la UFP-C y la ESSSCAN mediante
el desarrollo de las acciones y actividades previstas en la cldusula segunda del presente convenio,
siendo sus objetivos la promocion de la formacién y la asistencia mutua.

La amplitud de la colaboracion estara condicionada, en cada caso, a la disponibilidad de los medios de
cada entidad, asi como a la prioridad que requieran sus propios programas en cutso. El presente Convenio
Marco no conlleva ningin gasto, estando supeditado a los convenios especificos de cooperacion
posteriores que concreten las correspondientes obligaciones.
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SEGUNDA. Acciones prioritarias de actuacion. ...

Para el cumplimiento de los objetivos a que se refiere la cldusula anterior ambas instituciones se
comprometen a lo siguiente:

1. Acciones de colaboracion conjunta en el area de formacion y en la actualizacidon profesional de la
UFP-C, a través de cursos y otras actividades a impartir por la ESSSCAN.

2. Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con las actividades desarrolladas por las
mismas.

3. Organizacion o participacion conjunta de foros, talleres, jornadas, seminarios, mesas redondas y
otros tipos de acciones de difusion y sensibilizacion en materia de sus dmbitos de actuacidn,
dentro de las disponibilidades de ambas partes.

4. Colaboracion entre ambas instituciones en la busqueda de profesionales para acciones formativas,
proyectos y programas.

5. Utilizacion de las instalaciones de ambas instituciones dentro de las disponibilidades de ambas
partes.

6. Divulgacion de las actividades de ambas partes, incluyendo publicitar y hacerse eco en redes
sociales de las actividades realizadas por ambas instituciones.

7. Cualquier otra actividad que consideren importante de colaboracion para el logro de los objetivos
de ambas entidades.

TERCERA. Desarrollo de las acciones y colaboracion.

Las acciones y colaboracion a emprender se desarrollardn posteriormente en sus aspectos concretos
mediante convenios especificos de cooperacion, que se incorporaran progresivamente a medida que se
vayan formalizando y formaran parte inseparable del presente acuerdo.

Las aportaciones econdmicas por los costes que genere la colaboracion seran evaluadas y acordadas por
los organos competentes de las dos Instituciones para cada uno de los convenios especificos de

cooperacion en que ésta se concrete.

Para posibilitat la ejecucion de los convenios especificos de cooperacion, las partes firmantes podran
recabar ayudas, subvenciones y colaboraciones de otras entidades, piblicas y privadas.

CUARTA. Titularidad y explotacion de los resultados.

Los aspectos relacionados con la titularidad y explotacion de los resultados a que, en su caso, den lugar
los trabajos a desarrollar al amparo de este Convenio, deberan someterse a lo establecido en la normativa
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aplicable en la UFP-C y en la ESSSCAN, sin perjuicidgiic. de comtn acuerdo las partes puedan pactar,
para cada una de las acciones a emprender, otros acuerdos que deberdn estar recogidos para cada caso en
los convenios especificos de cooperacién que se formalicen.

Debera considerarse que la propiedad de los resultados protegibles o no que se generen
correspondera a la(s) Parte(s) que los hayan obtenido y en la medida que estos resultados sean
susceptibles de proteccion legal la titularidad de los Derechos de Propiedad Industrial relativos a las
invenciones u otros titulos de propiedad que pudieran derivarse de los citados resultados
correspondera(n) a la(s) Partes(s) que los hayan obtenido. La Parte o las Partes, en su caso, tendran
preferencia para solicitar los correspondientes titulos de proteccion, apareciendo como inventores o
autores aquellos investigadores que hayan contribuido intelectualmente a la obtencidn de estos
resultados.

En el caso de que ambas Partes hayan generado resultados de forma conjunta ambas serdn cotitulares
de dichos resultados. La cotitularidad de cada una de las Partes se fijard en funcién de la aportacion
intelectual y material de cada una.

Si de los convenios especificos de cooperacion se obtuvieran resultados susceptibles de proteccion
mediante derechos de propiedad intelectual o explotacion industrial, las partes en un plazo maximo
de tres meses a partir de su obtencion se comprometen a suscribir un documento en el que se
determinard la titularidad de tales derechos y las condiciones de su explotacién, de acuerdo con la
normativa aplicable, sin perjuicio de que se respete la autoria o la consideracién de su condicion de
inventores al personal de ambas entidades que haya desarrollado el trabajo.

QUINTA. Modificacion.

Los términos de este Convenio podran ser modificados durante su plazo de vigencia por acuerdo
undnime de las partes firmantes, mediante la suscripcion de la correspondiente adenda de
modificacion, a tenor del articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pablico, y los articulos 6.1,d) y 7.1) del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula
la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Pliblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacion de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

SEXTA. Comision de seguimiento del Convenio Marco.
Para la puesta en marcha, control, seguimiento y comunicacion de lo previsto en el presente Convenio
Marco, asi como en los futuros convenios especificos de cooperacion que ‘al amparo del mismo se

celebren, se creard una Comision de seguimiento con las funciones de [vigilancia y control de las
actuaciones que se haya previsto desarrollar, el dictado de instrucciones necesarias para asegurar su
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adecuada realizacion, el informe a las partes de JasshiCidencias acaecidas durante la ejecucion del
convenio y la propuesta razonada de su modificacion, asi como la soluciéon de manera consensuada
de las discrepancias relativas a la interpretacion y aplicacion del convenio.

Cada una de las partes designard una persona representante, la cual serd responsable de la coordinacion y
administraciéon de todos los programas asociados a este acuerdo y todos los convenios especificos
subsiguientes que estén vinculados a este acuerdo marco, sin petjuicio de las especificas comisiones de
seguimiento que se puedan establecer para cada convenio. El representante por parte de la UFP-C seré el
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud aperez@prodat.es, y por parte de la ESSSCAN serd la
Direccion de la Escuela.

La citada Comision se reunira ordinariamente al menos una vez al aflo, pudiendo ademas convocarse
de manera extraordinaria cuando alguna de las partes asi lo solicite.

SEPTIMA. Mecanismos de evaluacién.

Las partes intervinientes en el presente Convenio se comprometen a la elaboracion y entrega de los
siguientes informes, valorando la continuidad de la relacion pactada:

1. Tras la firma del Convenio la Comision de seguimiento realizard una planificacion detallada de las
actuaciones a desarrollar.

2. Informes de progreso anual analizando cada entidad la ejecucién de los convenios especificos
firmados.

3. A la conclusién del Convenio marco transcurridos los cuatro aflos de duracion del mismo, o
posteriormente en caso de prérroga, se realizard la entrega del Informe final por cada una de las
partes con todos los resultados obtenidos.

OCTAVA. Plazo de vigencia y prorroga.

El periodo de vigencia del presente Convenio comenzara en el momento de su firma y se extendera a
lo largo de cuatro (4) afios. Este periodo de tiempo es el preciso para llevar a cabo los programas y
acciones que se emprendan. En el caso de denuncia formal, habra de ser notificada fehacientemente a la
otra parte con una antelacion de seis (6) meses a la fecha prevista de rescision del mismo.

No obstante, la duracidén pactada, la vigencia del Convenio podra ser objeto de prérroga expresa y

suscrita por consenso de ambas partes, y no podra exceder del plazo méximo de duracion establecido
en el articulo 49, h), 2° de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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En caso de que existiera algin Convenio Especificarsigente celebrado al amparo de este Convenio
Marco, el mismo continuaré en vigor hasta la finalizacién de la actividad concreta que contemple.

NOVENA. Colaboracion entre los firmantes.

Las partes suscribientes del presente documento colaboraran en todo momento de acuerdo con los
principios de buena fe y eficacia para asegurar la correcta ejecuciéon de lo pactado y para fomentar e
impulsar el desarrollo cultural, cientifico y tecnoldgico de las instituciones objeto del presente acuerdo.

DECIMA. Proteccién de datos personales.

Las instituciones firmantes de este Convenio deberan respetar lo dispuesto en la Ley Orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccion de datos), en relacion con los datos que obtengan con motivo de la ejecucion del
presente Convenio.

Responsables del tratamiento:

Los datos derivados del convenio seran tratados por MASTER DEL CONOCIMIENTO S.L., con
N.ILF. B76075647, con domicilio en Santa Maria de Guia, calle de la Juventud s/n, Universidad
Fernando Pessoa Canarias, puede contactar con el delegado de proteccion de datos en
aperez(@ufpcanarias.es ; y ESSSCAN, con N.LF. Q-8855009] Calle José Zarate y Penichet, 4-f
(Edificio Arco Iris), 38001- Santa Cruz de Tenerife y Calle Padre José de Sosa 22, planta 1%, 35001
en Las Palmas de Gran Canaria. Puede contactar con el Delegado de Protecciéon en: dpd@essscan.es.

Finalidad: La tramitacion del convenio marco, formalizacion, desarrollo y ejecucion del convenio.

Conservacion: Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los datos, conforme a la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, ademas de los periodos establecidos en la normativa de archivos.

Legitimacion: Ejecucion de un convenio marco, ejercicio de poderes pﬁtp’liéos y cumplimiento de
una obligacion legal. '

Destinatarios: Los datos de caracter personal seran comunicados a Entidade$ financieras, Agencia de
Administracion Tributaria competente, Tribunal de Cuentas y otros organismos obligados por Ley.

.\
\ \
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Derechos: Puede ejercerlos derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
de limitacién y oposiciéon a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
tinicamente en el tratamiento automatizado de sus datos y revocar el consentimiento prestado.

Informacién  adicional: Puede consultar la informacién adicional contactando con
informacion@ufpcanarias.es o bien, accediendo a la siguiente direccién web www.ufpcanarias.es.

También en el siguiente correo info@essscan.es o accediendo a la web www.essscan.es.

DECIMOPRIMERA. Causas de extincion y resolucion.

El convenio marco se extinguira por la concurrencia de alguna de las siguientes causas de extincion
y/o resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente acuerdo por parte
de alguno de los firmantes. En este caso cualquiera de las partes podrd notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demds partes
firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se
entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podrd conllevar la
indemnizacion de los perjuicios causados en su caso.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por imposibilidad sobrevenida de cumplir con el objeto del convenio.
f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

DECIMOSEGUNDA. Del régimen juridico y de la Jurisdiccion.

1. El presente Convenio tiene naturaleza administrativa resultando de aplicacién el Decreto 11/2019,
de 11 de febrero (BOC n.° 34, de 19.2.2019), por el que se regula la actividad convencional y se
crean y regulan el Registro General Electronico de Convenios del Sector Piblico de la Comunidad
Autonoma y el Registro Electronico de Organos de Cooperacion de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Supletoriamente seran de aplicacion el resto de normas del derecho administrativo y,
en su defecto, del derecho civil.
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2. Este convenio queda excluido del ambito de aplid8elon de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, resultando de aplicacion para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

3. Sino se llegara a un acuerdo en la Comisién de Seguimiento, las Partes, con renuncia expresa a
cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudiera corresponderles, acuerdan resolver definitivamente dichas
cuestiones litigiosas mediante arbitraje por los arbitros que las partes designen de mutuo acuerdo. Las
Partes hacen constar expresamente su compromiso de cumplir el laudo arbitral que se dicte.

DECIMOTERCERA. Publicacion e inscripcion.

El presente Convenio se publicard en el Boletin Oficial de Canarias y se inscribird en el Registro
General de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 20 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y se regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector
Pilblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electronico de Organos de Cooperacion de la
Administracion Puablica de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n.° 34, de 19.2.2019).

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el/ presente convenio, que se extiende por
duplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA UNIVERSIDAD FERNANDO POR LA ESCUELA DE SERVICIOS
PESSOA-CANARIAS SANITARIOS Y SOCIALES DE CANARIAS
Fdo.; Antonio\José Rodriguez Pérez Fdo.: José¢ Francisco Montelongo Espinosa
"\ Rector, (7 | Director
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